
Leonel David Rubio Riffo 

Agosto. 2014 INGENIERO MECÁNICO 

 

 

Dirección Antofagasta: Condominio Los Exploradores 137,   
              Antofagasta 
Teléfono Celular:  88681619 -   62145980 
Teléfono Residencia:  055-2674807 
Email:    leonelrubio@gmail.com 
Fecha nacimiento:  08 de junio de 1966 
Cédula de identidad:  8.786.448-0 

 

 

OBJETIVOS 

 Pertenecer a una organización en la cual pueda aportar mis conocimientos 

profesionales , me permita hacer carrera profesional y lograr objetivos trazados 

en esas áreas, liderando y ocupando puestos Gerenciales al interior de la 

organización.- 

 Dispongo de fuertes dotes de líder, sentido de la organización, proactivo, 

considerando mi experiencia me dedico al trabajo y su perfeccionamiento ciento 

por ciento, aportando a la mejora continua de este.- 

 

REFERENCIAS  LABORALES 

SR. PEDRO SARAVIA 

Piloto, Comandante Instructor, Regional Airlines, Cel. 68360864.- 

Email: psarabe@hotmail.com  

 
SR. JUAN NOVOA ARENAS   

Jefe de Proyecto, E&R Consultores, Cel. 62474806.- 

Email: anovoa@er-consultores.com 

 

SR. JOSE SARMIENTO 

Jefe de Seguridad operacional, LÍNEA AÉREA PRINCIPAL, Cel. 63648837.- 

Email: j.sarmiento@palair.cl  

 

PRETENSIONES SALARIALES 

A tratar en forma directa con quien corresponda. 
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FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 INGENIERO MECÁNICO  

Instituto Profesional INACAP (Universidad Tecnológica de Chile), Sede 

Maipú, con seminarios en UNIVERSIDAD DE SANTIAGO, y además como 

comisión examinadora. TITULADO.-  

 

 TÉCNICO NIVEL SUPERIOR EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ  

Instituto Profesional INACAP (Universidad Tecnológica de Chile), Sede 

Maipú, Stgo. TITULADO.- 

 

 

 TÉCNICO INDUSTRIAL CON MENCIÓN EN LA ESPECIALIDAD DE 

COMBUSTIÓN INTERNA Y MECÁNICA AUTOMOTRIZ  

Liceo Industrial ANº 74; TITULADO.-  
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EXPERIENCIA  LABORAL 

Enero  2013 a la fecha   
JEFE/SUPERVISOR SERVICIO Y POST VENTA, para la zona NORTE de  
EPYSA SERVICE LTDA.  
  Realizando las siguientes tareas:   

 

 Mejoras y creación de sistemas de control sobre las garantías POST-VENTA  
de clientes. 

 Implementación de mejoras y up-grade en la atención POST-VENTA de los 
clientes. 

 Administrador  de  contratos  sobre  flotas,  tales  como,  FLOTA LINSA, 
FLOTA TBD, FLOTA BELLO, FLOTA BECHTEL, otras.  

 Implementación  de  procesos  de  Control  de  Calidad  en  los procesos  
de  pre-entrega  (equipos  nuevos)  y  servicio  (Clientes variados).  

 Mejoras en la producción interna y control sobre contratistas.   

 Desarrollo  en  la  implementación  de  procesos  de  seguridad laboral.  

 Responsable del mantenimiento total de la planta de servicio.   

 Desarrollando  procesos  y  mejoras  para  programa  P.D.P. (Programa  
desarrollo  del  Proveedor),  para  Minera  Escondida, sobre sus 
requerimientos.  

 Desarrollo  en  la  capacitación  del  personal,  dictando  charlas técnicas  
tales  como:  METROLOGÍA,  CONOCIMIENTO  Y  CUIDADO DE  LOS  
RODAMIENTOS  EN  EQUIPO  DE  RODADO  Y  POLEAS,  USO DE  
HERRAMIENTAS  NEUMÁTICAS  Y  MANUALES,  INSPECCIONES NDT (NO 
DESTRUCTIVAS) para los procesos con fuerte aplicación de  soldaduras,  
COMO  ENTENDER  LA  TRAZABILIDAD  EN  EL  TRABAJO, ORIENTACIÓN  
AL  CONTROL  DE  CALIDAD  EN  LOS  
PROCESOS, otros.- 

 
 
Permanente Asesoría a , E&R Consultores , efectuando las siguientes tareas:   

 Revisión y confección de Procedimientos Técnicos bajo el  
Sistema Integrado,  ISO, OCHAS, 14000, Otros. 

 
Febrero 2012 a Noviembre 2012 
JEFE/SUPERVISOR PRODUCCIÓN ÁREA MECÁNICA y QUALITY ASSURANCE 
Q.A., SIENDO REPRESENTANTE DE DIRECCIÓN en Maestranza Pellerano Hnos. 
Realizando las siguientes tareas: 

 Mejoras en la producción área mecánica. 

 Implementando mejoras en los  procesos de mantenimiento. 

 Desarrollando procedimientos de trabajo. 

 Desarrollando procedimientos en el área de Seguridad Industrial. 

 Responsable del mantenimiento total de la Maestranza. 

 Trabajos de asesoramiento en la implementación de las normas ISO. 

 Trabajos en desarrollo de programa para minera Escondida P.D.P. 
(Programa Desarrollo del Proveedor). 

2011  a 2012 
PROFESOR Y ASESOR DE LA ESPECIALIDAD DE MANTENIMIENTO 
AERONÁUTICO, EN LICEO INDUSTRIAL ALBERTO WIDMER MAIPÚ, CHILE. 
Impartiendo cátedras de: 
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 Redacción de informes Técnicos. 

 Motores Diesel y sus sistemas asociados. 

 Motores Recíprocos y sus sistemas asociados. 

 Motores a Reacción y sus sistemas asociados. 

 Ferretería aérea y terrestre. 

 Aerodinámica. 

 Procesos de Mantenimiento General (Uso y lectura de Manuales, Cartas de 

Fallas, Esquemas Hidráulicos, Eléctricos, Neumáticos, Esquemas atingentes a 

la especialidad. 

 Seguridad Aeroespacial (sistemas SMS (Sistema de Gestión de Seguridad 

Operacional y de los Sistemas de Mantenimiento). 

 

2009 a Mayo 2010 

GERENTE DE INGENIERÍA  Y CONTROL DE CALIDAD: 

Compañía Chilena/Paraguaya de aviación REGIONAL AIRLINES, certificada LAR 

(Regulaciones Aeronáuticas Latinoamericanas), teniendo base de operaciones en 

ASUNCIÓN PARAGUAY. Efectuando: 

 Diseño de sistemas de Control de Calidad y Procedimientos para 

Mantenimiento Terrestre y aéreo, tanto de las aeronaves de la compañía 

como del equipamiento terrestre de esta. 

 Confección de Programas de Entrenamiento (Manuales de entrenamiento 

de diversos temas) para los especialistas Paraguayos/Chilenos/Cubanos en 

el material aéreo. 

 Confección de manuales, tales como: 

o Desarrollo de Procedimientos Técnicos: 

 Informes Técnicos Preliminares y Finales de comportamiento de 

unidades (Hidráulicas, Neumáticas y otras, junto con esto 

informe de comportamiento de los equipos de tierra) (Tear 

Down Report) 

o Manual de Control de Calidad (Quality Assurance). 

o Manual de Procedimientos Técnicos de Mantenimiento. 

o Manual de Control de Mantenimiento. 

o Manuales de entrenamiento de procesos de reparación de 

unidades varias. 

o Manual de entrenamiento para uso de Manuales de Aeronaves. 

o Manuales de Inducción de la compañía. 

o Otros. 

 

 

 

 

 

 Equipamiento del soporte de tierra siendo estos, carros generadores, carros 

de carga, carros de servicios, carros de aire acondicionado, motores 

estacionarios, compresores, motores diesel, grupos generadores, etc.), 

varios. 
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 Asesorías Técnicas a la operación (Control de comportamiento de sistemas 

de tierra, Motores Generadores, Grupos Electrógenos, Motores Diesel 

estacionarios, otros). 

 Auditorias Técnicas, asistencias y supervisiones en reparaciones de unidades 

hidráulicas/Neumáticas, realizados en centros de mantenimiento 

extranjeros. 

 Controles de comportamiento de  unidades (sistemas hidráulicos, 

neumáticos, etc.). 

 Estudios y test a: 

o Motores Diesel, comportamiento de sistemas de inyección bajo 

distintas prestaciones de servicio. 

o Motores Turborreactores, realizados en centros de mantenimiento 

extranjeros. 

NOTA: Todos estos manuales diseñados bajos Normas ISO, Normas LAR y 

apuntando al ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD (CONTROL DE 

CALIDAD).- 

 Charlas, exposiciones y entrenamiento de los especialistas en materias tales 

como: 

o R.I.I. (Ítem de Inspección Requerida) Entrenamiento a los inspectores 

para desarrollar mejores habilidades en la inspección, análisis y 

solución de fallas. 

o Análisis y comprensión del uso de Manuales de Mantenimiento. 

o SMS (Safety Management System) (Sistema De Gestión De La 

Seguridad Operacional) para personal de INGENIERÍA y 

MANTENIMIENTO, en los procesos de diseño de procedimientos y 

análisis de riesgo en las operaciones con el fin de atenuar los 

riesgos en las áreas de la compañía. 

 Responsable de la puesta en marcha de la operación aérea en las ÁREAS 

DE INGENIERÍA Y MANTENIMIENTO, habilitando y preparando: 

o Departamento de Ingeniería. 

o Departamento de Control de Calidad. 

o Departamento de T/S (Trouble Shooting , seguimiento de fallas) 

para el control y optimización de los tiempos en poder detectar las 

fallas de las unidades de una aeronave., y del equipo terrestre 

(carros generadores, carros diesel y todo aquel vehículo que apoya 

a la operación.- 

o Departamento de Mantenimiento, selección de los mecánicos de 

mantenimiento, formación, control y optimización de equipos de 

trabajo multidisciplinarios. 

 

 

 

2006 - 2009  

INGENIERO PROFESIONAL, DESEMPEÑANDO LABORES EN EMPRESA DEL 

ESTADO INE (INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICAS):  

 Auditor Interno sobre y para Normas ISO SISTEMAS 9001-2000, en la 



Leonel David Rubio Riffo 

 

 

Página 6 

implementación y mejoras a nivel institucional.-  

 Asesor en la confección, análisis y puesta en marcha del índice de 

TRANSPORTE COMERCIAL, ICT Índice de Costos de Transporte.-  

 Ingeniero analista en el Subdepartamento de Productos y Variedades, 

para el análisis de la configuración del nuevo IPC (Impuesto de precios al 

Consumidor) (NIPC), división Transporte y Comunicaciones.- 

 Relator, instructor y capacitador de terreno de los especialistas sobre los 

procedimientos y/o directrices de la NUEVA ENCUESTA NACIONAL DEL 

EMPLEO.- 

 Coordinador en el Subdepartamento de precios, bienes y servicios, 

coordinando a nivel nacional funciones de Coordinadores y Encuestadores.- 

2003 - 2006  

INGENIERO EN DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA LÍNEA AÉREA SAPSA CHILE 

S.A.                                                                            

 Asesorando en el análisis técnico para la compra de aeronaves en los 

EE.UU. visitando estaciones de mantenimiento en diversos lugares del 

extranjero.- 

 Preparación de Planes de Mantenimiento y Costos Relacionados, sobre el 

Mantenimiento Terrestre, Ingeniería y Operaciones Terrestres, tanto en Chile 

como en el extranjero.-  

 Preparación de procedimientos de Trabajos, tales como: 

o Control de Calidad. 

o Supervisión de funciones. 

o Optimización de los tiempos productivos.- 

 Confección de Manuales para la formación del Centro de Mantenimiento 

Aeronáutico) de SAISA CHILE, siendo estos: 

o MPM (Manual de Procedimientos de Mantenimiento). 

o MDPM.(Manual de Detalles de Procedimientos de Mantenimiento) 

o MCM (Manual de Control de Mantenimiento). 

o MCC (Manual de Control de Calidad y Quality Assurance. 

o MUM (Manual de Uso de Manuales) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2000-2003  

SUB-GERENTE TÉCNICO ZONA CARIBE    

 Compañía Chilena de aviación SKY SERVICE S.A., teniendo base de 

operaciones en LA HABANA CUBA. Realizando visitas técnicas a diferentes 
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estaciones en los EE.UU. y países del Cono Caribeño, efectuando: 

o Asesorías Técnicas a la operación. 

o Auditorias Técnicas a las estaciones. 

o Asistencias y supervisiones en reparaciones, controles, test a motores 

turborreactores   y unidades varias (sistemas hidráulicos, 

neumáticos, etc.), prueba de Motores Diesel y sus sistemas 

asociados.- 

o Análisis Técnico de aperturas de rutas (Carros de tierra, equipos 

Diesel de apoyo en carros de fuerza, sistemas de control de fallas 

a los equipos de apoyo). 

o Preparación de sistemas de Auditorías Internas. 

o Confección de Programas de Entrenamiento para los especialistas 

cubanos en el material BOEING.-  

 

 

1997-2000  

INGENIERO ESPECIALISTA  

 Compañía Chilena de aviación AVANT AIRLINES S.A.  Responsable del 

Departamento de Motores y APU. (AUXILIAR POWER UNIT, UNIDAD DE 

POTENCIA AUXILIAR), realizando funciones tales como: 

o  Auditorias Técnicas. 

o Auditorías Administrativas y Documentales. 

o Inspecciones y Trabajos en Overhaul (Desarme completo de motores 

Diesel, Unidades de potencia auxiliar, motores Turborreactores, 

etc.). 

 Trabajos realizados en países como Argentina; Estados Unidos, Israel, entre 

otros.- 

 Desarrollo de contratos para el Mantenimiento de las Flotas de aviones, 

desarrollo de Programas de Trabajo para la atención por parte de Postas 

Internacionales para el Mantenimiento Terrestre y aéreo.- 

 Desarrollo de sistemas de trabajo, sobre NORMAS internacionales de 

auditorías y homologaciones de criterios (SOBRE BASE DE NORMAS ISO).- 

 

1995-1997  

SUPERVISOR DE CONTROL DE CALIDAD  

 Compañía Chilena Automotriz  “AUTOMOTORA DEL PACIFICO FORD S.A.”- 

Departamento de Pre-Entrega P.D.I., realizando funciones tales como: 

o Pre entrega a los vehículos nuevos de la empresa para ser 

entregados a los concesionarios, camionetas 4WD, autos 4WD. 

o Pruebas de funcionamiento a maquinaria pesada, tales como 

TRACTORES y sus sistemas.- 

 

 

 

1985-1995  

MECÁNICO  DE AVIACIÓN ESPECIALISTA MOTORISTA Y DE MANTENIMIENTO  

Compañía Chilena de AVIACIÓN LAN-CHILE S.A. 
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Sala de motores, departamentos de Revisiones periódicas; Mantenimiento de línea 

nocturno y diurno; Mantenimiento de cabina.- 

 

1984-1985  

MECÁNICO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TERRESTRES  

Compañía Chilena de EQUIPOS TERRESTRES SERVIMAT LTDA. y de Apoyo para 

empresa LAN-CHILE S.A.- 

 

1983-1984  

MECÁNICO DE SERVICIO CLASE “A”   

Empresa Chilena División Automóviles NISSAN- CIDEF; y Mecánico División 

Maquinarias, Mecánico de Pre-Entrega.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
OTROS   ESTUDIOS 

 Curso de desmontaje y montaje de rodamientos, dictado por la 
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UATSA ANTOFAGASTA, 2012 
 

 Curso de Técnicas de Resolución de Acciones Correctivas y 
Preventivas NORMAS ISO 9001-2000, INE.- 
 

 Curso de Auditor Lider NORMAS ISO 9001-2000, INE.- 
 

 Seminario de Prevención y Métodos de Riesgos en Zona Laboral, 
LAN-CHILE.-  

 

 Curso de Aviación Básica Material Boeing 707, LAN-CHILE.-  
 

 Curso de Aviación Básica Material Boeing 737, LAN-CHILE.-  
 

 Curso de Aviación Básica Material Boeing 767, LAN-CHILE.-   
 

 Curso de motor de Material Boeing 767, motor modelo 
CF680A/A2 FAMILARIZATION, LAN-CHILE.- 

 

 Curso SYSTEM & AIRCRAFT, MECHANICS POWER PLANTS 
Material Boeing 707, avión y motores modelo JT3D, LAN CHILE.- 

 

 Curso SYSTEM & AIRCRAFT, MECHANICS POWER PLANTS 
Material Boeing, 767, avión y  motores modelo PW 4000 (PRATT 
& WHITNEY 4000), incluyendo operación ETOPS, LAN CHILE.-  

 

 Avión y Sistemas Boeing 737-200, LAN-CHILE.- 
 

 Curso Motores PW 4000 (Boeing 767) LAN CHILE.-  
 

 TIRE CARE AND MAINTENANCE PROGRAM, THOMPSON, (IN-SITU 
LAN CHILE).-  

 
 
CAPACIDADES INFORMÁTICAS 

 Variados cursos de computación, Software de Mantenimientos, 
Software de control de Almacenes, Dispositivos de planeamiento.- 
 

 Perfecto manejo y uso de sistemas computacionales varios 

(Ambiente Windows, Plataforma Office,  Soma Control de 

unidades Vida y Trazabilidad, Healtek Control de comportamiento 

de Motores Turborreactores, ECM Engine Condition Monitoring, 

otros.- 

 

OTROS ANTECEDENTES LABORALES 
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 Fuerte atención técnica a clientes de la zona norte, CALAMA, TALTAL, entre 

otras visitas. 

 

 Visita a regiones de Chile, Coordinando y Supervisando gestiones en el 

NIPC (Nuevo Índice de Precios al Consumidor) sobre las funciones 

desarrolladas por el SUBDEPARTAMENTO DE PRECIOS DE BIENES Y 

SERVICIOS del INE (Instituto Nacional de Estadísticas).-  

 

 

 Representante Técnico De Aeroinversiones S.A.C. LIMA PERÚ, asesorías en la 

parte comercial, venta del producto de la ESTACIÓN DE MANTENIMIENTO, 

desarrollo programas de Ingeniería y Mantenimiento.- 

 

 Formación De Maintenance Comercial Consulting M.C.C. En la asesoría 

AERONÁUTICA para AMÉRICA LATINA y el CARIBE, siendo DIRECTOR DE 

INGENIERÍA.- 

 

 Formación remota e in-situ, del departamento de Ingeniería de Aerolínea 

Venezolana, Rutaca S.A.C.-  

 

 Visitas Técnicas a diferentes compañías internacionales tales como: Estados 

Unidos. (HAWK AVIATION, UTTI, FIELD SERVICE, JET THRUST, M&M 

SERVICE, ATLAS AERSOPACE, ETC.) IAI, BEDEK, Israel. AEROLÍNEAS 

ARGENTINAS, Ezeiza Buenos Aires. Cuba, AEROCARRIBBEAN, CUBANA DE 

AVIACIÓN, ETC.- 

 

 Apoyo Técnico a las distintas bases de mantenimiento. de LAN-CHILE S.A. a 

través del país,  (Temuco, Puerto Montt, Arica, etc.).- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TÍTULOS PROFESIONALES  Y  CERTIFICADOS 
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